Menaces sur le Service Public

d’orientation dans ’Essonne

Sur les 10 CIO (Centres d’Information et d’Orientation) de I'Essonne, 3 (Les Ulis, Chilly et
Arpajon ou Ste-Genevieve des Bois) sont menacés par le désengagement du Conseil
Départemental.

Le rb6le des CIO consiste a favoriser linformation sur les études, les formations
professionnelles et les professions, ces lieux ouverts a tous, accueillent en priorité les jeunes
scolarisés et leurs familles.

A la rentrée 2017, les centres des Ulis et de Massy seront regroupés sur le site actuel du
CIO de Massy. Les centres de Chilly et de Savigny-sur-Orge seront regroupés sur le site actuel de
Savigny-sur-Orge. lls seront fusionnés pour la rentrée 2018. Le regroupement des centres
d’Arpajon et de Sainte-Genevieve-des-Bois sera également étudié pour la rentrée 2018. Les
fusions a la rentrée 2018 s’accompagneront de suppressions de postes.

Pour linstant, le CIO d’Etampes semble sauvé de justesse. « le Conseil Départemental a
pris en considération la configuration particuliere du bassin d’Etampes et accepte de participer au
complet maillage du territoire en conservant la gestion du CIO situé dans cette commune. ».

En diminuant le nombre de centres, en éloignant le service public de 'usager, on dégrade
leurs possibilitts d’accés a l'information sur les métiers et les études et leurs possibilités de
bénéficier d’'une orientation choisie.

Au moment, ou I'on parle de transférer plus de compétences aux Conseils Régionaux sur la
voie professionnelle, ces fermetures annoncées de CIO dans le département montrent bien que
c’est le service public de 'Education Nationale qui est garant de I'’équité entre territoires.

La CGT s’oppose a ces décisions et exige du Conseil Départemental le maintien de
tous les CIO.

A Evry, le 27 juin 2017



